
 

 

Stellenausschreibungen 
 
 
An der Fakultät für Informatik der Technischen Universität Wien gelangen nachstehende 
Stellen für Assistentinnen/Assistenten zur Besetzung.  
 
 
 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 

258.5.1 Eine Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (20 Wochenstunden) 

am Institut für Informationssysteme, Fachbereich / Arbeitsbereich Formale Methoden 

in Systems Engineering, ab 2. Jänner 2016 für die Dauer von 3 Jahren, 

Gehaltsgruppe B1. Das monatliche Mindestentgelt für diese Gehaltsgruppe beträgt 

derzeit EUR brutto 1.773,- (14x jährlich). 

Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen. 

Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der 

Fachrichtung Informatik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 

Sonstige Kenntnisse: 

Hervorragende Kenntnisse und Forschungsresultate in Endlicher Modelltheorie, 

insbesondere für Anwendungen in Model Checking, Programmanalyse, Shape 

Analyse, parametrisierte Verifikation, Wissensrepräsentation, Automatentheorie und 

kombinatorischen Problemen. Hochqualitative Publikationstätigkeit; Bereitschaft zur 

Mitarbeit in Projekten im Bereich Logic and Computation sowie zur eigenständigen 

Beantragung von Forschungsprojekten und zur Durchführung von 

Lehrveranstaltungen bzw. Mitwirkung in der Lehre des Instituts, des Bereichs Logic 

and Computation und ggf. der Fakultät. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

Bewerbungsfrist: bis 11. November 2015  

Bewerbungen schriftlich oder per E-Mail (birgit.hahn@tuwien.ac.at) an die 

Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen Universität 

Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. 
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258.5.2 Eine Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) 

am Institut für Informationssysteme, Arbeitsbereich Distributed Systems Group (184-

1), Ersatzkraft, ab 1. Februar 2016 bis 31. Juli 2016 -längstens jedoch für die Dauer 

der Abwesenheit des Stelleninhabers, Gehaltsgruppe B1. Das monatliche 

Mindestentgelt für diese Gehaltsgruppe beträgt derzeit EUR brutto 3.546,- (14x 

jährlich). 

Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der 

Fachrichtung Informatik oder Wirtschaftsinformatik 

Sonstige Kenntnisse: 

Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Verteilte Systeme, 

Internet-Technologien und Cloud Computing. 

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

Kopien der Urkunden über die erworbenen akademischen Grade. 

Bewerbungsfrist: bis 2. Dezember 2015  

Bewerbungen schriftlich oder per E-Mail (birgit.hahn@tuwien.ac.at) an die 

Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen Universität 

Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. 

 

 

 

 


